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ESTUDOS PRELIMINARES 
Contratação do curso “Gestão Tributária de Contratos e Convênios”. 
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1 Análise de Viabilidade da Contratação 
 

1.1 Contextualização 
Considerando as recentes alterações na gestão tributária de contratos e convênios, 
todas de aplicação imediata, inclusive as decorrentes da Medida Provisória que 
dispensa tributos federais nas aquisições de passagens aéreas realizadas com cartão 
corporativo e a manutenção desse entendimento no cenário brasileiro, é 
imprescindível que os servidores que atuam nessa área sejam capacitados. 
 
Referida capacitação, cujo objetivo é subsidiar as atividades desenvolvidas nesta 
Coordenadoria, permitirá a aquisição e a multiplicação dos novos conhecimentos 
absorvidos, tanto sobre a legislação vigente, quanto às boas práticas correlatas ao 
tema do curso. Além de permitir a atualização dos materiais de consulta disponíveis. 
 

1.2 Equipe de Planejamento da Contratação 
 

Integrante 
Demandante Renata Sílvia Rocha 

Substituto  Nádia Issa Musse 
Integrante 
Técnico 

Felícita Sousa Valverde 

Substituto  Tarciso José Karvat 
Integrante 

Administrativo  
Giovanni Turazzi 

Substituto  Simone Resquetti Tarifa dos Santos 
 

1.3 Definição e Especificação dos Requisitos da Dem anda 
Curso com carga horária equivalente ou superior a 24 horas que abarque em seu 
conteúdo programático a discussão sobre a incidência do INSS, IRRF, CSLL, 
PIS/PASEP, COFINS e ISS nas despesas realizadas pelos órgãos públicos das 
diversas esferas de governo, que contemple de forma dinâmica as recentes alterações 
das normas vigentes acerca da matéria. 

1.4 Produtos/Serviços Disponíveis no Mercado 

Contratação por inexigibilidade. A empresa Open Treinamentos Empresariais e 
Editora apresenta bom conceito junto ao mercado, trabalhando com profissionais com 
notória especialização. Anexo, proposta de treinamento – Gestão Tributária de 
Contratos e Convênios.  
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1.5 Contratações Públicas Similares 

A empresa Open Treinamentos Empresariais e Editora está oferecendo o curso ao 
público em geral por meio de seu site: 
https://opentreinamentos.com.br/eventos/curso-retencao-de-impostos-na-fonte/ 
 

1.6 Outros Produtos/Serviços Disponíveis 

Não se aplica. 

1.7 Análise dos Produtos/Serviços Identificados 

Não se aplica. 

1.8 Custos Totais da Demanda 
 

1. Orçamento anual  R$ 20.000,00 

1.1. Aprovados  R$ 5.265,00 

 2. Disponibilidade Orçamentária  R$ 14.735,00 

3.Aguardando Aprovação R$ 9.234,00 

4. Curso ora solicitado R$ 7.800,00 

   4.1 – Passagens e Diárias    R$10.422,00 
5. Saldo se aprovados os itens 3 e 4 - R$ 12.721,00 

 
Custos considerando o local de realização: 
10 a 12/04/2019, em Goiânia/GO 
Inscrição Passagens Diárias 
2.600,00 2.308,00 1.806,00 
2.600,00 2.308,00 1.806,00 

 
Total: 13.428,00 
 
06 a 08/11/2019, em São Paulo/SP 
Inscrição Passagens Diárias 
2.600,00 388,00 1806,00 

 
Total: 4.794,00 
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1.9 Escolha e Justificativa do Objeto 

O curso “Gestão Tributária de Contratos e Convênios” ministrado pela empresa Open 
Treinamentos Empresariais e Editora atende aos requisitos necessários para 
capacitação dos servidores envolvidos nas atividades relacionadas à incidência do 
INSS, IRRF, CSLL, PIS/PASEP, COFINS e ISS nas despesas realizadas pelos órgãos 
públicos federais. 

 

Esta contratação também está alinhada ao objetivo estratégico - PEI: SOCIEDADE: 1 
- Garantia dos direitos da cidadania; 2 - Combate à corrupção e à improbidade 
administrativa. PROC INTERNOS: 1 - Celeridade e produtividade na prestação 
jurisdicional. PESSOAS/RECURSOS 1 - Aperfeiçoamento da gestão de pessoas – 
Minimização de equívocos de interpretação normativa; 2 - Fortalecimento da 
governança - aumento da qualidade na produtividade.  
 

O curso será ministrado por Alexandre Marques Andrade Lemos, nos dias 10 a 
12/04/2019, em Goiânia/GO, irão participar as servidoras Renata Silvia Rocha e Nádia 
Issa Musse e nos dias 06 a 08/11/2019, em São Paulo/SP, com a participação da 
servidora Ana Cláudia da Silva Gubert.  

1.10 Adequação do Ambiente 
O curso será ministrado nas dependências do Hotel Hilton Garden inn Goiânia, na 
cidade de Goiânia e nas dependências do Hotel Mercure São Paulo Pamplona, na 
cidade de São Paulo, não sendo necessários ajustes ou adequações no ambiente. 
 

1.11 Orçamento Estimado 
A proposta apresentada pela Open Treinamentos Empresariais e Editora tem valor de 
R$ 7.800,00 (sete mil e oitocentos reais), sendo concedido desconto para 3 (três) 
participantes (R$ 2.600,00 cada), conforme proposta anexa, pp.5-9 do PAE 
10.126/2019. 
O preço normal é de R$ 2.980,00 (dois mil e novecentos e oitenta reais) por 
participante.  
 
A empresa Open Treinamentos Empresariais e Editora está oferecendo o curso ao 
público em geral por meio de seu site: 
https://opentreinamentos.com.br/eventos/curso-retencao-de-impostos-na-fonte/ 
 
O valor total da contratação é de R$ 7.800,00 (sete mil e oitocentos reais). 
 
Participarão do curso as servidoras Renata Silvia Rocha, Nádia Issa Musse e Ana 
Cláudia da Silva Gubert. 
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2 Análise de Riscos 
RISCO 1: Empresa sem regularidade fiscal 

Probabilidade: ( X ) Baixa 1 (  ) Média 3 (  ) Alta 5 

Impacto: (  ) Baixo 1 (  ) Moderado 3 ( X ) Alto 5 

Nível do Risco 
(Probabilidade x 
Impacto): 

(  ) Baixo 
1* 

( X ) Médio 3-
5** 

(  ) Elevado 

9-15** 

(  ) Extremo 

25** 

Danos potenciais: Impossibilidade de realização do curso 

Ação mitigatória 1: Verificação prévia da regularidade 

Recursos 
requeridos: 

RH, computador e internet 

Responsável: Integrante administrativo da equipe de Planejamento da 
Contratação 

Ação de 
contingência 1: 

Não há 

Recursos 
requeridos: 

 

Responsável:  

Gestor do Risco: Titular da Divisão de Formação e Aperfeiçoamento de 
Servidores/EJESC   

 
RISCO 2: Não atingimento dos resultados esperados 

Probabilidade: ( X ) Baixa 1 (  ) Média 3 (  ) Alta 5 

Impacto: (  ) Baixo 1 ( X ) Moderado 3 (  ) Alto 5 

Nível do Risco 
(Probabilidade x 
Impacto): 

(  ) Baixo 1 ( X ) Médio 3-
5 

(  ) Elevado 

9-15 

(  ) Extremo 

25 

Danos potenciais: inexistentes 

Ação mitigatória 1: Não há 

Recursos 
requeridos: 

RH, computador e internet. 

Responsável: Integrante técnico da equipe de Planejamento da 
Contratação 
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Gestor do Risco: Titular da Divisão de Formação e Aperfeiçoamento de 

Servidores/EJESC   
 

3 Declaração de Viabilidade ou não da contratação 

Considerando as conclusões obtidas nos presentes Estudos Preliminares, bem como 
o fato de que o evento não está previsto no levantamento de necessidades do Plano 
Anual de Capacitação (PAC-2019), solicita-se análise de viabilidade da presente 
contratação. 
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