Tribunal Regional EIeltoaI de Santa Catarina

CONTRATO N. 056/2012

Contrato para a prestacdo de servicos de manutencao
preventiva e corretiva no elevador instalado no pré  dio dos
Cartorios Eleitorais de Joinville/SC, autorizado pe lo Senhor
Eduardo Cardoso, Secretario de Administracdo e
Orcamento, a fl. 74 do Pregdo n. 052/2012, que entr e si
fazem o Tribunal Regional Eleitoral de Santa Catari na e a
empresa TWI Elevadores Comércio e Assisténcia Técni ca
Ltda. ME, em conformidade com as Leis n. 10.520, de 17 de
julho de 2002, 8.666, de 21 de junho de 1993, 8.078 , de 11
de setembro de 1990, Lei Complementar n. 123, de 14 de
dezembro de 2006, com os Decretos n. 5.450, de 31 d e
maio de 2005, e 6.204, de 5 de setembro de 2007, e com a
Resolucdo n. 23.234, de 15 de abril de 2010, do Tri bunal
Superior Eleitoral .

Pelo presente instrumento particular, de um lado o TRIBUNAL REGIONAL
ELEITORAL DE SANTA CATARINA, 6rgédo do Poder Judiciario da Unido, inscrito no
CNPJ sob o n. 05.858.851/0001-93, com sede na Rua Esteves Junior, n. 68, nesta
Capital, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, neste ato representado
por seu Secretario de Administracdo e Orcamento Substituto, Senhor Vilson Raimundo
Rezzadori, inscrito no CPF sob o n. 538.222.939-20, residente e domiciliado nesta
Capital, e, de outro lado, a empresa TWI ELEVADORES COMERCIO E ASSISTENCIA
TECNICA LTDA. ME, estabelecida na Rua Padre Kolb, n. 952, Bucarein, Joinville/SC,
CEP 89202-350, telefone (47) 3422-9784, inscrita no CNPJ sob o n. 01.736.543/0001-
34, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada pela sua Soécia-
Gerente Administrativa, Senhora Patricia Carvalhais Franca Lapa, inscrita no CPF sob o
n. 005.422.509-42, residente e domiciliada em Joinville/SC, tém entre si ajustado
Contrato para a prestacdo de servicos de manutencdo preventiva e corretiva no
elevador instalado no prédio dos Cartorios Eleitorais de Joinville/SC, firmado de acordo
com as Leis n. 10.520, de 17 de julho de 2002, 8.666, de 21 de junho de 1993, 8.078,
de 11 de setembro de 1990, Lei Complementar n. 123, de 14 de dezembro de 2006,
com os Decretos n. 5.450, de 31 de maio de 2005, e 6.204, de 5 de setembro de 2007,
e com a Resolucdo n. 23.234, de 15 de abril de 2010, do Tribunal Superior Eleitoral,
mediante as clausulas e condi¢des abaixo enumeradas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Contrato tem como objeto a prestacdo de servicos de
manutencdo preventiva e corretiva em 1 (um) elevador da marca Otis, com capacidade
para 6 (seis) passageiros ou 450Kg (quatrocentos e cinquenta quilogramas), instalado
no prédio dos Cartdrios Eleitorais de Joinville, localizado na Rua Jaguaruna, 38, Centro
— Joinville/SC.

PARAGRAFO UNICO

A prestacdo dos servicos obedecera ao estipulado neste Contrato, bem como as
disposicdes do Pregdo n. 052/2012, de 22/06/2012, além das obrigac6es assumidas na



proposta apresentada pela Contratada em 22/06/2012, por meio do sistema
COMPRASNET, e dirigida ao Contratante, contendo o preco do objeto que,
independentemente de transcri¢cdo, fazem parte integrante e complementar dos servicos
deste Contrato, no que ndo o contrariem.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO

2.1. O Contratante pagar4 a Contratada, pela prestacdo dos servicos objeto
deste Contrato, descritos na subclausula 1.1, os valores de:

a) R$ 130,00 (cento e trinta reais) mensais, pela manutengéo preventiva mensal;

b) R$ 35,00 (trinta e cinco reais) por hora de servico efetivamente realizado na
manutencao corretiva.

2.2. As pecas serdo custeadas pelo TRESC mediante a apresentacdo, pela
Contratada, de orcamento prévio, nos termos deste Contrato.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR MENSAL ESTIMADO

3.1. O presente Contrato tem como valor mensal estimado a importancia de R$
270,00 (duzentos e setenta reais), referente aos servigos descritos na subclausula 2.1, e
R$ 3.000,00 (trés mil reais) como valor anual estimado para pecgas.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO DE VIGENCIA

4.1. O presente Contrato tera vigéncia a partir da data da sua assinatura até o
dia 30 de setembro de 2013, podendo, no interesse da Administracdo, ser prorrogado
por meio de Termos Aditivos, até o limite de 60 (sessenta) meses, nos termos do art. 57
da Lei n. 8.666/1993.

4.1.1. A prestagao dos servigos devera ser iniciada em 9 de agosto de 2012.

CLAUSULA QUINTA - DA ALTERACAO

5.1. Este instrumento podera ser alterado na ocorréncia de quaisquer dos fatos
estipulados no artigo 65 da Lei n. 8.666/1993.

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO

6.1. O pagamento sera feito em até 30 (trinta) dias Uteis em favor da Contratada,
mensalmente, mediante depdsito bancario, apds o cumprimento das obrigacdes
contratuais e a apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, desde que ndo haja fator impeditivo
imputéavel & empresa.

6.1.1. O pagamento sera devido a partir da data de inicio da prestacdo dos
servicos.

6.2. Nenhum pagamento sera efetuado a Contratada, enquanto pendente de
liquidacdo qualquer obrigacdo financeira que Ihe for imposta, em virtude de penalidade
ou inadimpléncia, sem que isso gere direito ao pleito de reajustamento de precos ou
correcdo monetaria.

6.3. E condicdo para o pagamento do valor constante da Nota Fiscal/Fatura, a
prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢co (FGTS) e com as



contribuicbes para a Previdéncia Social (INSS), por meio do SICAF ou, na
impossibilidade de acesso ao sistema, das respectivas certiddes.

6.4. Devera a empresa apresentar, juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, a
Declaracdo de Optante pelo Simples, na forma do Anexo IV da Instrugcdo Normativa
SRF n. 480, de 15 de dezembro de 2004, caso esse seja 0 regime de tributacdo
utilizado em suas relacdes comerciais, sob pena de serem retidos, pelo TRESC, os
encargos tributarios atribuidos a empresas nao optantes.

6.5. Quando ocorrerem atrasos de pagamento provocados exclusivamente pela
Administracdo, o valor devido devera ser acrescido de atualizacdo financeira, e sua
apuracéo se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em
gue os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6%
(seis por cento) ao ano, mediante aplicagédo da seguinte férmula:

EM=NXxVP x|

Onde:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para 0 pagamento e a do efetivo pagamento; e
VP = Valor da parcela em atraso.

I = indice de atualizago financeira:

I = 6/100/365 (ou seja, taxa anual/100/365dias).

1 =0,0001644.

CLAUSULA SETIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

7.1. As despesas correspondentes ao exercicio em curso correrdo a conta do
Programa de Trabalho 02.122.0570.20GP.0042 — Julgamento de Causas e Gestdo
Administrativa no Estado de SC, Natureza da Despesa: a) 3.3.90.39, Elemento de
Despesa “Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica”, Subitem 16 — Manutencéo e
Conservacdo de Bens Imoveis; e b) 3.3.90.30, Elemento de Despesa “Material de
Consumo”, Subitem 24 — Material para Manutencéo de Bens Imoéveis/Instalagdes.

7.1.1. Os créditos e respectivos empenhos relativos aos exercicios
subsequentes serdo registrados mediante apostilamento.

CLAUSULA OITAVA - DO EMPENHO DA DESPESA

8.1. Para atender as despesas do exercicio em curso, foram emitidas as Notas
de Empenho n. 2012NE001019, em 25/06/2012, no valor de R$ 1.620,00 (um mil,
seiscentos e vinte reais), e n. 2012NE001020, em 25/06/2012, no valor de R$ 1.500,00
(um mil e quinhentos reais).

8.1.1. As parcelas de despesas a serem executadas em exercicio futuro serdo
cobertas por créditos orcamentarios e notas de empenho emitidas em época propria.

CLNAUSULA NONA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO DA
EXECUCAO DO CONTRATO

9.1. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execucéo deste Contrato consistem
na verificacdo, pelo Contratante, da conformidade da prestacdo dos servicos e da
alocacdo dos recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do
ajuste, e serdo exercidos, individual ou conjuntamente, por meio dos Gestores do
Contrato , quais sejam, os titulares das funcbes de Chefes de Cartdrio da 19?2, 762, 952,
962 e 1052 Zonas Eleitorais de Joinville/SC, ou seus substitutos, em conformidade com
o art. 67 da Lei n. 8.666/1993.

9.2. Os Gestores do Contrato promoverao o registro das ocorréncias verificadas,
adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais.



9.3. Serdo impugnados pela Gestdo do Contrato todos os trabalhos que néo
satisfizerem as exigéncias contratuais e normativas, ficando o licitante vencedor
obrigado a desmanché-los e refazé-los, correndo por sua exclusiva conta as despesas
correspondentes, sem prejuizo de outras penalidades apliciveis.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

10.1. A Contratada ficaré obrigada a:

10.1.1. executar o objeto proposto nas condi¢des estipuladas no Projeto Basico
anexo ao edital do Pregdo n. 052/2012 e em sua proposta;

10.1.2. realizar a manutencéo preventiva mensalmente, observado o seguinte:

a) informar previamente, a Fiscalizacdo deste Contrato, a data e a hora da
realizacdo do servico;

b) fornecer todos 0s equipamentos e materiais necessarios a execucdo dos
Servicos;

c) atender as normas técnicas; e

d) executar os servicos nos equipamentos da casa de maquinas, da caixa, do
poco e dos pavimentos, bem como nos seguintes itens: relés, chaves, contatores,
conjuntos eletrébnicos e demais componentes dos armarios de comando seletor, fita
pick-up, cavaletes, interruptores e indutores; limites, guias, cabos de aco, cabos
elétricos, dispositivos de seguranca, contrapeso, para-choque, polias diversas, rampas
mecanicas e eletromagnéticos; cabina, operadores elétricos, fechadores, trincos,
fixadores, tensores, corredicas, botoeiras, sinalizadores e demais equipamentos,
procedendo a verificacdo, lubrificacdo e, se necessério, testes e regulagem, a fim de
proporcionar funcionamento eficiente, seguro e econémico;

10.1.3. quando da manutencao corretiva, atender prontamente as solicitagdes do
TRESC para restabelecer o funcionamento do elevador paralisado ou com
funcionamento anormal, no prazo maximo de 1 (uma) hora, nos casos normais, e 20
(vinte) minutos, em se tratando de situagdo emergencial, como por exemplo, no caso de
haver passageiro preso e interrupcéo de transporte de passageiros;

10.1.3.1. a manutencéo corretiva devera ser prestada apos o recebimento, pela
Contratada, da solicitagédo feita pelo setor competente do TRESC, néo tendo limites o
namero de solicitacdes, as quais serdo realizadas por telefone;

10.1.4. para a substituicdo de pecas, apresentar orcamento prévio para
apreciacdo, no prazo maximo de 12 (doze) horas, salvo nos casos em que ficar
comprovada a urgéncia na troca das mesmas, ocasido em que podera ser dispensado
pela Administracéo o orcamento;

10.1.5. apos a aprovagdo do orgcamento prévio e da devida autorizagdo, executar
0 servico nos prazos maximos de 24 (vinte e quatro) horas, quando o conserto for
considerado urgente, e de 5 (cinco) dias nos demais casos;

10.1.6. substituir as pecas apds atestada a exequibilidade do preco, mediante
pesquisa de mercado a ser realizada pelo fiscal do contrato, exceto se o servigo for
considerado urgente; se comprovado ser 0 pre¢o excessivo, ficara o TRESC autorizado
a adquirir as pecas de terceiros;

10.1.7. a manutencdo corretiva deverad ser procedida mediante a substituicdo
e/lou reparagdo, segundo critérios técnicos, de componentes eletrbnicos, elétricos,
mecanicos e hidraulicos, necessérios a recolocacdo do elevador em condicbes normais
de funcionamento, utilizando pec¢as novas e genuinas;

10.1.8. atender, independentemente de dia ou hora, aos chamados telefonicos,
fornecendo telefone para contato (24 horas/dia);



10.1.9. fornecer todas as ferramentas, materiais e equipamentos indispensaveis
a realizacdo das manutenc¢des, bem como mao-de-obra especializada;

10.1.10. oferecer garantia de 3 (trés) meses para 0s servicos prestados e a
mesma garantia oferecida pelo fabricante para pecas e componentes substituidos;

10.1.11. prestar assisténcia técnica, durante o prazo de garantia dos servigcos
executados e das pecas e acessoérios substituidos, sanando os problemas constatados,
no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, quando o conserto for considerado
urgente, e de 5 (cinco) dias nos demais casos;

10.1.12. instalar os componentes e pecas devidamente testados e funcionando,
nao se admitindo o emprego de qualquer peca recondicionada;

10.1.13. manter quadro de pessoal técnico qualificado para a realizacdo dos
servigos, devidamente uniformizados com a identificacdo da empresa e com os devidos
equipamentos de higiene e seguranca do trabalho;

10.1.14. nado substituir ou alterar pecas dos equipamentos sem a autorizacdo
expressa do TRESC;

10.1.15. responder por quaisquer danos pessoais ou materiais causados por
seus empregados nos locais de execucao dos servicos, bem como aqueles provocados
em virtude dos servicos executados e da inadequacdo de materiais e equipamentos
empregados;

10.1.16. executar os servicos no prédio que abriga os Cartorios Eleitorais de
Joinville, localizado na Rua Jaguaruna, 38, Centro — Joinville/SC,;

10.1.17. zelar pelo patriménio publico, bem como manter respeito para com 0s
servidores, visitantes e funcionarios de empresas que prestam servicos nas
dependéncias do TRESC.

10.1.18. ndo ter entre seus empregados cbnjuges, companheiros ou parentes
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de
cargos de direcdo e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao TRESC
(art. 7°, I, da Resolugéo TSE n. 23.234/2010), sob pena de rescisdo contratual e demais
penalidades;

10.1.19. ndo ter entre seus so6cios, ainda que sem funcdo gerencial, servidor,
cbnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de direcdo e de assessoramento, de
membros ou juizes vinculados ao TRESC (art. 7° |IlI, da Resolucdo TSE n.
23.234/2010), sob pena de resciséo contratual e demais penalidades;

10.1.20. néo transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto deste Contrato,
sem prévia anuéncia do TRESC; e

10.1.21. manter durante a execucao deste Contrato todas as condicbes de
habilitag&do e qualificacéo exigidas no Pregao n. 052/2012.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES E SEUS R ECURSOS

11.1. Se a Contratada descumprir as condi¢cdes deste Contrato ficara sujeita as
penalidades estabelecidas nas Leis n. 10.520/2002 e 8.666/1993 e no Decreto n.
5.450/2005.

11.2. Nos termos do artigo 7°da Lei n. 10.520/2002 e do artigo 28 do Decreto n.
5.450/2005, se a Contratada, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta,
ndo assinar contrato, deixar de entregar documento exigido para o certame, apresentar
documentacéo falsa, ensejar o retardamento da execugdo do seu objeto, ndo mantiver a
proposta, falhar ou fraudar na execugéo do contrato, comportar-se de modo inidéneo ou
cometer fraude fiscal, garantido o direito prévio da citacdo e da ampla defesa, ficara,
pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas no edital e no
contrato e das demais cominagoes legais:



a) impedida de licitar e contratar com a Uniéo; e
b) descredenciada no SICAF pelos 6rgéos competentes.

11.3. Para os casos néo previstos na subclausula 11.2, poderdo ser aplicadas a
Contratada, conforme previsto no artigo 87 da Lei n. 8.666/1993, nas hipdteses de
inexecucéo total ou parcial deste Contrato, as seguintes penalidades:

a) adverténcia;

b) no caso de inexecucdo parcial sem rescisdo contratual, multa de 20% (vinte
por cento) sobre o valor mensal deste Contrato;

€) no caso de inexecucdo parcial com rescisdo contratual, multa de 20% (vinte
por cento) sobre o resultado da multiplicacdo do valor mensal contratado pelo nimero
de meses restantes para o encerramento da vigéncia deste Contrato, a contar do més
do inadimplemento;

d) no caso de inexecuc¢do total com rescisdo contratual, multa de 20% (vinte por
cento) sobre o valor total deste Contrato;

e) suspensdo temporaria de participagdo em licitacdo e impedimento de
contratar com a Administracao, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos; e

f) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo
Pulblica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a Administracdo pelos prejuizos
resultantes e apos decorrido o prazo da san¢éo aplicada com base na alinea anterior.

11.3.1. As sancgles estabelecidas na subcldusula 11.2 e na alinea “f’ da
subclausula 11.3 séo de competéncia do Presidente do TRESC.

11.4. Da aplicacdo das penalidades previstas nas subclausulas 11.3, alineas “a”,
“b”, “c” , “d” e "e", caberd recurso no prazo de 5 (cinco) dias Uteis a partir da data da
intimacao.

11.4.1. O recurso sera dirigido ao Diretor-Geral, por intermédio do Secretario de
Administracdo e Orcamento, o qual poderd rever a sua decisdo em 5 (cinco) dias Uteis,
ou, ho mesmo prazo, encaminha-lo, devidamente informado, ao Diretor-Geral, para
apreciacao e decisdo, em igual prazo.

11.5. Da aplicacdo da penalidade prevista na alinea “f” da subclausula 11.3,
caberd pedido de reconsideracdo, apresentado ao Presidente do TRESC, no prazo de
10 (dez) dias uteis a contar da data da intimacao do ato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

12.1. Este Contrato podera ser rescindido nos termos da Lei n. 8.666/1993 e do
art. 7° da Resolucédo TSE 23.234/2010.

12.2. Nos casos de rescisdo, previstos nos incisos | a VIII e XVIII do artigo 78 da
Lei n. 8.666/1993, sujeita-se a empresa contratada ao pagamento de multa, nos termos
das alineas "c" ou "d" da subclausula 11.3, sem prejuizo da possibilidade de aplicacdo
das penalidades previstas nas alineas "e" ou "f* da subclausula 11.3.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO REAJUSTE

13.1. Os precos inicialmente contratados poderdo ser reajustados apos 1 (um)
ano da vigéncia do Contrato, utilizando-se, para o calculo, o indice de Precos ao
Consumidor Amplo — IPCA, publicado na ocasido, ou, na hipétese de extincdo deste
indice, utilizar-se-a o que venha a substitui-lo.



13.2. Para efeito de reajustamento, os indices iniciais a serem considerados
serdo os da data de apresentacdo da proposta.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS SUBSTITUICOES E ALTERA CAO DO
EFETIVO DE PESSOAL

14.1. A Contratada devera manter em reserva numero suficiente de empregados
para reposi¢cdo imediata, nos casos de faltas, férias, demissdes, ou qualquer outro
impedimento ou, ainda, por acréscimo do Contrato, devendo o0s substitutos estar
devidamente credenciados para o exercicio da fungéo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICACAO

15.1. Incumbird ao Contratante providenciar, & sua conta, a publicacdo deste
Contrato e de todos os Termos Aditivos a ele referentes, no Diario Oficial da Unido, no
prazo previsto pela Lei n. 8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1. Para dirimir as questdes oriundas do presente Contrato, serd competente
0 Juizo Federal da Capital do Estado de Santa Catarina.

E, para firmeza, como prova de haverem, entre si, ajustado e contratado, depois
de lido e achado conforme, é firmado o presente Contrato pelas partes e pelas
testemunhas abaixo, que a tudo assistiram, dele sendo extraidas as copias necessarias
para a sua publicacéo e execucao.

Floriandpolis, 12 de julho de 2012.

CONTRATANTE:

] VILSON RAIMUNDO REZZADORI
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO E ORCAMENTO SUBSTITUTO

CONTRATADA:

PATRICIA CARVALHAIS FRANCA LAPA
SOCIA-GERENTE ADMINISTRATIVA

TESTEMUNHAS:

SALESIO BAUER
COORDENADOR DE ORCAMENTO, FINANCAS E CONTABILIDADE

GIOVANNI TURAZZ|
COORDENADOR DE MATERIAL E PATRIMONIO SUBSTITUTO



